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Commune de Saint-Chinian
Département de I’"Hérault
République Frangaise
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=
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Délibération du Conseil Municipal n® DCM 2025-018
Séance du 7 avril 2025

Objet : Participation 3 I'appel d’offres de renouvellement des contrats d’assurance des
risques statutaires du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I’Hérault
{CDG 34}

L'an deux mille vingt-cing, le sept avril, le Conseil Municipal de la commune de Saint-Chinian
régulierement convoqué, s’est réuni dans la salle du Cloitre, 3 19 heures 30, sous la présidence de
Catherine COMBES, Maire, suite aux convocations qui lui ont été adressées au moins trois jours
francs avant la séance.

NOMBRE DE CONSEILLERS MUNICIPAUX EN EXERCICE : 17

PRESENTS : {11) Mme Catherine COMBES, Maire ;

M. Alain GHISALBERTI, M. Sylvain DECOR, Mme Marie-Claude MOTHE, Adjoints ;

Mme Monique LEROY, Mme Corinne TRINQUIER, Mme Sylvie MAURY, Mme Sandrine COUSTE, M.
Luc FOURNIER, M. Yves CROS, M. Jean-Francois MADONIA, Conseillers municipaux.

POUVOIRS : (0}

ABSENTS : (6) M. Clément CHAPPERT, Mme Jjulie BENEZECH, M. Philippe MARCON, M. Lucien
DUPRE, M. Bruno ENJALBERT, M. Patrice HANRIOT,

ABSENT EXCUSE : (0)
SECRETAIRE DE SEANCE : Mme Marie-Claude MOTHE.
DATE DE CONVOCATION : 25 mars 2025

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le Code de la Commande Publigue ;

Vu le Code des Assurances ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 26 alinéa 5 qui autorise les centres de
gestion a souscrire des contrats d’assurance prévoyance pour le compte des collectivités locales afin

de couvrir les charges financiéres découlant de leurs obligations statutaires ;

Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 relatif aux Centres De Gestion de la Fonction Publique
Territoriale ;
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Vu le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris en application du deuxiéme alinéa de I'article 26 de la loi
n*84-53 du 26 Janvier 1984 et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les Centres De Gestign
pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux.

Considérant que depuis le ler janvier 2022, la collectivité est assurée contre les risques statutaires
via un contrat souscrit, par I'intermédiaire du Centre De Gestion de la fanction publique territoriale
de I'Hérault {CDG 34), auprés de I'assureur GENERALI et du courtier gestionnaire WTW ;

Considérant que depuis le ler janwvier 2024, le contrat initial a été modifié suite a l"activation de la
clause contractuelle d’ajustement tarifaire ce qui a été suivi d’échanges pour obtenir une alternative

a une hausse tarifaire trop importante ;

Considérant que le contrat d'assurance des risques statutaires arrive a échéance le 31 décembre
2025,

Madame le Maire expose 3 "assemblée :

- Uopportunité de confier au CDG 34 le soin d'organiser une procédure de mise en
concurrence en vue du renouveliement du contrat a compter du ler janvier 2026 ;

- U'opportunité pour la Collectivité de pouvoir souscrire un ou plusieurs contrats d’assurance
statutaire garantissant une partie des frais laissés a sa charge, en vertu de |'application des

textes régissant le statut de ses agents ;

- Que le CDG 34 peut souscrire un tel contrat pour son compte, si les conditions obtenues
donnent satisfaction & la Collectivite :

- Que I"'adhésion au contrat d’assurance entraine adhésion a la mission facultative de suivi et
d’assistance aux contrats d’assurance proposée par le CDG 34.

Entendu I'exposé de Madame le Maire,
Ainsi, aprés en avoir délibéré, et voté a main levée a Funanimité, le Conseil Municipal :
DECIDE

Article 1 : DE DONNER mandat au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Hérault
{CDG 34) pour le lancement d’une procédure de mise en concurrence visant a conclure un contrat
groupe d’assurance statutaire et DE SE LAISSER la faculté de ne pas y adhérer.

Le contrat groupe devra couvrir tout ou partie des risques suivants :
- Agents affiliés a la C.N.R.A.C.L. : décés, accident du travail / maladie professionnelie, maladie
ordinaire, longue maladie / maladie de longue durée, maternité / paternité / adoption, disponibilité

d’office, invalidité ;

- Agents non affiliés a la C.N.R.A.C.L. : accident du travail / maladie professionnelle, maladie
grave, maternité / paternité / adoption, maladie ordinaire.

Ces contrats devront également avoir les caractéristigues suivantes :

- Duree du contrat : 4 ans, a effet au ler janvier 2026 ;




Envoyé en préfecture le 10/04/2025
Recu en préfecture le 10/04/2025

. ol
Publié le

ID : 034-213402456-20250407-DCM2025_018-DE

- Régime du contrat : capitalisation.

La décision éventuelle d'adhérer aux conventions proposées fera |'cbjet d'une délibération
ultérieure,

Article 2. D’AUTORISER Madame le Maire ou son représentant, a signer tous les documents
afférents et 3 prendre toute mesure nécessaire a "exécution de la présente délibération.

Article 3 : La Directrice Générale des Services est chargée de I'exécution de la présente délibération
qui sera ;

- Transmise au représentant de I'Etat.
Ampliation adressée a :

- Monsieur le Président du CDG34,
- Monsieur le Comptable de la Collectivité.

Adopté a 'unanimité

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an susdits,
Pour copie conforme

Fait & Saint-Chinian, le 07/04/2025

Le Maire,
Catherine COMBES

|La présente décision peut faire I'objet d'un recours gracieux et/ou d'un recours confentieux formé par les personnes pour lesquelles I'acte '
fait grief, dans les deux mois & partir de la notification de cette décision. Le recours doit étre introduit auprés du tribunal administratif de |
Montpeliier dans un délai de deux mois & compter de sa publication, en verfu de l'article R 421-5 du Code de la justice Administrative.

Le tribunal administratif peut 8tre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible sur i ;




