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m Commune de Saint-Chinian
<z Département de I'Hérault
République Frangaise

Délibération du Conseil Municipal n° DCM 2023-019
Séance du 20 juin 2023

Objet : Mise a jour du tableau des emplois / des effectifs
L'an deux mille vingt-trois, le vingt juin, le Conseil Municipal de la commune de Saint-Chinian
régulidrement convoqué, s'est réuni dans la salle du cloitre, a 19 heures 00, sous la présidence de

Catherine COMBES, Maire, suite aux convocations qui lui ont été adressées au moins trois jours francs
avant la séance.

NOMBRE DE CONSEILLERS MUNICIPAUX EN EXERCICE : 19
PRESENTS : (13) Mme Catherine COMBES, Maire ;

M. Alain GHISALBERTI, Mme Héléne TETELIN, M. Sylvain DECOR, Mme Marie-Claude MOTHE, M. Jean-
Frangois MADONIA, Adjoints ;

M. Clément CHAPPERT, Mme Monique LEROY, M. David MOUTON, Mme Sandrine COUSTE, M. Franck
TEYSSIER, Mme Sylvie MAURY, M. Luc FOURNIER, Conseillers municipaux.

POUVOIRS : (2) Mme Julie BENEZECH a Mme Catherine COMBES, Mme Corinne TRINQUIER a Mme
Héléne TETELIN.

ABSENTS : (4) M. Lucien DUPRE, M. Bruno ENJALBERT, M. Patrice HANRIOT, M. Philippe MARCON.

ABSENTS EXCUSES : (0).

SECRETAIRE DE SEANCE : Mme Marie-Claude MOTHE.

DATE DE CONVOCATION : 13 juin 2023

Conformément a l'article L 313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal, compte tenu des nécessités des services, de modifier le
tableau des emplois/ des effectifs, afin de permettre la nomination des agents.

L’autorité territoriale ne peut pas en conséguence créer d’emploi, seule I'assemblée délibérante peut
créer, modifier, supprimer un emploi. L'agrégation des délibérations de création, modification et
suppression d’emplois modifient le tableau des effectifs. Il est donc recommandé de délibérer 3
minima une fois/an sur le tableau des effectifs.




Envoyé en préfecture le 23/06/2023
Recu en préfecture le 23/06/2023
Publié le

~

ID : 034-213402456-20230621-2023019DCM-DE

Pour la création d’un emploi I'avis préalable du Comité Social Territorial n’est pas nécessaire. Les
suppressions de poste (sauf celles liées aux avancements de grade) doivent faire I'objet d’un avis
préalable du Comité Social Territorial (CST).

En ce qui concerne les modifications de durée hebdomadaire de postes, pour les variations (en plus ou
en moins) supérieures a 10 % (et/ou si le seuil d'affiliation a la CNRACL est perdu, ou si le poste initial
est un poste temps plein), ['avis préalable du Comité Social Territorial est requis.

Ce tableau des effectifs recense ainsi taus les emplois permanents créés par la collectivité territoriale
ou I'établissement et pour chacun de ces postes leurs caractéristiques (filiere, cadre d’emplois, grade,
fonctions, temps de travail, poste pourvu ou vacant). Cela concerne :

- Lestitulaires a temps complet ou non complet, y compris ceux mis a disposition mais pas ceux
détachés ;

- Les stagiaires a temps complet ou non complet ;

- Les contractuels de droit public a temps complet ou non complets recrutés sur un emploi
permanent (Ex : les animateurs péri et extrascolaire recrutés a I'année et le cas échéant
annualisés, les agents d’une structure privée reprise en régie, les assistantes maternelles,
travailleurs handicapés de I'article 38, etc.} ;

- Les contractuels de droit privé lorsque la création du poste est prévue par la réglementation
(ex : adultes relais).

Considérant le dernier tableau des effectifs adopté par le Conseil Municipal par la délibération DCM
n°2022-056 lors de la séance du 01/12/2022 ;

Madame le Maire explique que les derniers recrutements et départs (retraite et refus de
stagiairisation) poussent la commune a revoir son organisation et a faire concorder son tableau des
emplois / des effectifs.

Elle propose a 'assemblée de mettre & jour a nouveau le tableau des effectifs qui sera annexé a cette
délibération.

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré,
DECIDE

Article 1 : D’ADOPTER la mise a jour du tableau des effectifs de la commune afin qu’il soit concordant
avec 'organisation des services.

Article 2 : DE TRANSCRIRE au budget principal 2023 les éléments correspondants.

Article 3 : La Directrice Générale des Services est chargée de I'exécution de la présente délibération
quisera:

- Transmise au représentant de I'Etat.
Ampliation adressée a :

- Monsieur le Préfet,
- Monsieur le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique de ’'Hérault,
- Monsieur le Comptable du SGC Biterrois.
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Adopté a V'unanimité

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an susdits,
Pour copie conforme

Fait a Saint-Chinian, le 21/06/2023

Le Maire,
Catherine COMBES

La presente décision peut faire I'objet d'un recours gracieux et/ou d'un recours contentieux formé par les personnes pour lesquelles I'acte
fait grief, dans les deux mois & partir de la notification de cette décision. Le recours doit étre introduit auprés du tribunal administratif de
Montpeilier dans un délai de deux mois a compter de sa publication, en vertu de l'article R 421-5 du Code de la justice Administrative.

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible sur www felerenours.ir .




